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Hochwasserereignisse und Starkregen erfordern eine intensive Beobachtung des 
Abflussgeschehens.  

 
Das Wasserwirtschaftsamt Hof sucht für die Mitarbeit an unserer Flussmeisterstelle 
Bayreuth und das Sachgebiet A.2 „Hydrologie, Warndienste“ zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n 
 

Wasserbauer/in oder Fachhandwerker/in (m/w/d) 
mit Affinität zur IT 

 
für eine unbefristete Vollzeit-Beschäftigung am Dienstort Flussmeisterstelle Bayreuth. 

 

Ihre Aufgaben 

 Regelmäßige Kontrolle, Unterhalt und Wartung der Pegelanlagen an Flüssen und Bächen insbesondere 

auch nach Hochwasserereignissen 

 Unterhaltung und Wartung von Grundwassermessstellen 

 Ein- und Umbau sowie technische Betreuung der (vorwiegend digitalen) Messtechnik 

 Durchführung von regelmäßigen Abflussmessungen am Gewässer auch bei Hochwasserlagen 

 Mitarbeit bei Neu- und Rückbau von Pegelanlagen 

 Datenpflege (Datenauswertung, -prüfung und -aufbereitung mittels IT) 

 Unterstützung bei der Einmessung von Pegellatten zum Hochwasserschutz 

Wir erwarten 

 Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Wasserbauer/in, als Facharbeiter in einem handwerklichen 

Beruf mit Schwerpunkt Bau oder Mechatronik (z. B. Maurer/in, Zimmerer/in, Anlagenmechaniker/in) oder 

einem vergleichbaren und artverwandten Ausbildungsberuf 

 Bereitschaft, uneingeschränkte Außendiensttauglichkeit und gesundheitliche Eignung für besonderen 

Arbeiten (z.B. Arbeiten an Böschungen, in und am Gewässer sowie in unwegsamen Gelände bei jeder 

Witterung) 

 Gute IT-Kenntnisse und sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen (Word, Excel) 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung sowie die Bereitschaft zur Einarbeitung in spezielle Fachsoftware 

 Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft sowie körperliche Belastbarkeit 
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 Team- und (Selbst-)Organisationsfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten 

 Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift (Deutschkenntnisse mind. Niveau B2) 

 Besitz mind. der Führerscheinklasse B  

Von Vorteil sind: 

 Grundlagenkenntnisse der Hydrologie sowie Interesse am hydrologischen Geschehen (z. B. Hochwasser, 

Niedrigwasser, Aufstau etc.) 

 Kenntnisse im Arbeitsschutz bei Außendiensttätigkeiten 

 Mechatronische, elektrische und handwerkliche Fähigkeiten 

Wir bieten 

 Eine unbefristete Vollzeit-Beschäftigung in einem interessanten und sehr abwechslungsreichen Aufgaben-

gebiet  

 Einen krisensicheren und modernen Arbeitsplatz  

 Gründliche Einarbeitung und gute Fortbildungsmöglichkeiten 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten und engagierten Team 

 Alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z.B. Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, 

JobBike Bayern) 

 Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Möglichkeiten der Arbeitsgestaltung 

 Kostenlose Parkplätze und Nutzung der E-Ladesäule 

 

Die Einstellung erfolgt in einem unbefristeten Vollzeit-Beschäftigungsverhältnis nach den Bestimmungen des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) mit einer Eingruppierung und Bezahlung bis in 

Entgeltgruppe 5 TV-L, sofern die tariflichen und persönlichen Voraussetzungen vorliegen. Bei einer 

Eingruppierung in einer niedrigeren Entgeltgruppe sind Entwicklungsmöglichkeiten gegeben. 

 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung und Befähigung 

bevorzugt. 

 
Mit Abgabe einer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten elektronisch unter Beachtung 

der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen verarbeitet werden. 

 
Reisekosten für Vorstellungsgespräche können nicht erstattet werden. 

 
Ansprechpartner: 

Fachlich:       Frau Bagehorn   Tel. 09281/891-220 

Personalstelle:    Herr Urban    Tel. 09281/891-184 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis spätestens 16.08.2025 per  

E-Mail in einer PDF-Datei an: personal@wwa-ho.bayern.de mit Angabe des Betreffs „Wasserbauer-

Fachhandwerker A.2“. 

Du willst mehr über uns erfahren?  

www.wwa-ho.bayern.de 
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